BRAIN €» CONNECTION

Innovation ist unsere Leidenschaft!

Innovationskultur—ein hohes Gut!
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BRAIN CONNECTION begleitet Sie bei der Entwicklung einer ak-
tiven Innovationskultur.

v Sie sind mit der Innovationskultur in Threm Unternehmen nicht
zufrieden?

4 Sie sehen die Notwendigkeit, die bestehende Innovationskultur
weiter zu entwickeln ?

4 Sie beschaftigen sich erstmalig mit der aktiven Gestaltung einer
Innovationskultur?

Kulturentwicklung gehort zur aktiven, dauerhaften Fuhrungsaufgabe im
Unternehmen. BRAIN CONNECTION ist lhnen behilflich, aktiv eine In-
novationskultur aufzubauen oder weiter zu entwickeln. Basierend auf
der bestehenden Situation, wird ein Zielzustand gemeinsam beschrie-
ben (Vision). Die daraus erkennbaren Lucken stellen die Handlungsfel-
der, die durch ein Massnahmenprogramm zu schliessen sind.

Neben zahlreichen Hilfsmittel ist hierbei insbesondere die Kommunika-
tion gepaart mit Sozialkompetenzen ein zentraler Erfolgsfaktor. Unter-
stutz durch die richtigen Tools und Prozesse wird das Team- / Grup-
penverhalten verbessert und an der personlichen Einstellung zu dem
Thema Innovation und unternehmerische Verantwortung gearbeitet.

Die Innovationskultur ist ein wesentliches Element einer nachhaltigen
Unternehmensentwicklung, die stetig gepflegt und weiter entwickelt
werden muss.

Rufen Sie uns an, um gemeinsam auch Ihre Chancen abzuwéagen!

BRAIN CONNECTION GMBH

Dr. Michael Hartschen, Dr. Paul Frauenfelder
Hegnaustr. 60

CH-8602 Wangen / Zurich

Kostenlose

Telefon: +41 (0)44 881 44 33 Innovations-Hotline
Fax: +41 (0)44 881 44 32
info@brainconnection.ch 080088 44 33

www.brainconnection.ch




